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Ilgi: a) 02.03.2015 tarihli yaziniz.
b) 02.03.2015 tarihli yaziuz.

Sirketinizin esas sozlesmesinin 16, 17 ve 19 uncu maddelerinin degistirilmesine, Sermaye
Piyasasi Rurulunun 27.02.2015 tarihli ve 2156 sayth yazisina istinaden, 6102 sayih Tirk
Ticaret Kanununun 333 Gneil maddesi hitkmil geregince izin verilmistir.

Ug niishast Genel Miidiirligiimiiz mithrii ile tasdik edilerek, iligikte gonderilen tadil
tasartlarimn Tirk Ticaret Kanunu Hikiimlerine gore toplantiya g¢agrilacak genel kurulun
onayindan gecirildikten sonra genel kurul toplantis;, imtiyazli pay bulunmasi ve bu pay
sahiplerinin haklarimin ihlal edilmest halinde ise imtiyazl pay sahipleri 6zel kurulu toplantis
(T.T.K 454) tarihinden itibaren 15 giin iginde ilgili ticaret sicili miidiiriiigiinde tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan islemlerinin yaptirilmasi gerekmektedir.,

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Ercan ERKILETLIOGLU
Bakan a.
Genel Miidiir Yardimecisi V.
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Madde 16 — Yonetim Kurulu

Sirket'in igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan
Turk Ticaret Kanunu hikiimleri dairesinde
secilecek 9 (dokuz) liyeden olusan bir Yénetim
Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Bir tiizel kisinin Yonetim Kurulu iyesi olmas
halinde, bu tiizel kisi ile birlikte, tiizel kisi adina.
tizel kisi tarafindan belirlenen ve onun tarafindan
her an degistirilebilecek olan, sadece bir gercek
kisi de tescil ve ilan olunur. Tiizel kisi iiye adina

sadece, tescil edilmis stz konusu gergek Kisi
Yonetim  Kurulu toplantilarina  katllip oy
kullanabilir.

Yonetim kurulunda icrada gérevli olan ve

olmayan iiyeler bulunur. icrada gérevli olmayan
Yonetim Kurulu iiyesi, Yénetim Kurulu iiyeligi
haricinde sirkette bagkaca herhangi bir idari
gorevi bulunmayan ve sirketin giinlik is akisina
ve olagan faaliyetlerine mudahil olmayan kisidir.

lcrada gérevli olmayan Yonetim Kurulu iiyeleri
icerisinde, sermaye piyasast mevzuatinda yer alan
kurallar dairesinde, gérevlerini hig¢bir etki altinda
kalmaksizin yapabilme niteligine sahip bagimsiz
tiyeler bulunur.

Yonetim kurulu icerisindeki icrada gérevli
olmayan ve bagunsiz iiyelerin sayisi. bunlann
nitelikleri, segilme usulleri gibi kurallar. Sermaye
Piyasas1 Kurulu kurumsal yénetim ilkeleri basta
gelmek lizere sermaye piyasasi mevzuatina
tabidir.

Yonetim Kurulunda bir ityeligin, 6liim. istifa veya
kanuni herhangi bir sebeple diismesi | ek
nedenlerle bogalmasi halinde. bosalan iy
Ticaret Kanununun 363. maddesi $
yapilacak Genel Kurulun onaymng
kaydiyia.

sunuldugu Genel Kurul toplantisina

secimle doldurulur. Bu sekilde seg:ileuaf&m.;ya‘p acak bir segimle doldurulur. Bu sekilde

Madde 16 ~ Yonetim Kurulu

Sirket'in igleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
dairesinde secilecek 12 {on iki) iiyeden olusan
bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Bir ttizel kisinin Yonetim Kurulu tiyesi olmasi
halinde, bu tiizel kigi ile birlikte, tiizel Kisi
adina, tiizel kigi tarafindan belirlenen ve onun
tarafindan her an degistirilebilecek olan.
sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur.
Tiizel kisi Giye adina sadece, tescil edilmis s6z
konusu gercek kigi  Yonetim Kurulu
toplantilarina katilip oy kullanabilir.

Yonetim kurulunda icrada gérevli olan ve
olmayan iiyeler bulunur. icrada gorevli
olmayan Yonetim Kurulu iiyesi, Y&netim
Kurulu dyeligi haricinde sirkette baskaca
herhangi bir idari goérevi bulunmayan ve
sirketin  giinlik iy akisgina ve olagan
faaliyetlerine miidahil olmayan kisidir.

Icrada gérevli olmayan Yénetim Kurulu
iyeleri  igerisinde,  sermaye  piyasasi
mevzuatinda yer alan Kkurallar dairesinde.
gorevierini higbir etki iga ak51zm

yapabilme niteligine ah;p; ‘iyeler
bulypur. e
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Yonetim kurulu u; lsni

olmayan ve bagimsiz Gy&lerin sa'?lsr#’ounlarm
nitelikleri, segilme &gﬁ;&i‘wﬂkurallar
Sermaye Piyasasi Kurulu Kimifhsal yonetim
ilkeleri bagta gelmek iizere sermaye piyasasi
mevzuatina tabidir.

Yonetim Kurulunda bir iiyeligin. 6liim. istifa
veya kanuni herhangi bir sebep]e du$me51 g1b1

, Ticaret Kanununun 363 maddesi
ca ilk yaptlacak Genel Kurulun onayina

| ak kaydiyla, Yénetim Kurulunca

iwif*ms TICARET AS.
Maha!!esn !ur ut Oza Bulvan

[ Ma‘erurl TANBUL
Mar V.

R E,gﬁ{'é'\? segien lye, onaya sunuldugu Genel Kurul

=




yapar ve onaylanmasi halinde yerine gegmis
oldugu iiyenin kalan gérev siiresini tamamiar.

Yénetim Kurulunun gorev. hak. yiikiimlilik ve
sorumluluklari. Bagkan ve Bagkan Vekili se¢imi.
licretleri ve Yonetim Kuruluna iliskin diger
hususlar Turk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére
yiriititlir.

toplantisina  kadar  gérev  yapar ve
onaylanmasi halinde yerine gegmis oldugu
tiyenin kalan gorev siiresini tamamlar.

Yonetim Kurulunun gérev. hak, yikiimliilik
ve sorumluluklan, Bagkan ve Bagkan Vekili
secimi, Ucretleri ve Yoénetim Kuruluna iliskin
diger hususlar Tark Ticaret Kanunu
hiikiunlerine gore yiiriitiiliir.

Madde 17 — Yénetim Kurulu’nun Siiresi ve
Gorevleri

Yonetim Kurulu dyeleri secildikleri Genel
Kurul’da daha kisa bir siire tespit edilmemisse en
¢ok {i¢ y1l i¢in secilirler. Gorev siiresi sona eren
Yoénetim Kurulu {iyesi yeniden segilebilir. Genel
kurul, gindemde ilgili bir maddenin bulunmas:
veya giindemde madde bulunmasa bile hakl: bir
sebebin varhigr halinde ve liizum gorirse Yénetim
Kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu, Kanun ve esas sozlesme
uyarinca Genel Kurul’un vyetkisine birakilmis
bulunaniar diginda, sirketin igletme konusunun
gergeklestirilmesi igin gerekli olan her ¢esit is ve
islemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Tiurk Ticaret Kanunu’nun izin
verdigi olgiiler iginde sorumluluk ve gérevlerinin
hepsini veya bir kismini Genel Miidiir’e, Genel
Midir Yardimeisi'na ve Ust Diizey Yoneticilere
devredebilir. Bu durumda. Yénetim Kurulu Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 367/1. maddesine uygun bir
yonerge diizenler.

Tiirk Ticaret Kanununun 375. madde hiikmii sakh
kalmak kaydiyla, asagidaki islemler ancak
Yonetim Kurulu karan ile yaptlabilir.

a} Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilan ve
sirket mamna birinci derecede imza salahiyetli

olanlarin lse almmala.n ve lsten c:kanlmala'

Yoneum Kurulu kendi
anl_asmalarl akdedebilir.)

Madde 17 — Yonetim Kurulu'nun Siiresi ve
Girevleri

Yonetim Kurulu yeleri segildikleri Genel
Kurul’da daha kisa bir siire tespit edilmemigse
en ¢ok (¢ yil igin segilirler. Gorev siiresi sona
eren  Yonetim  Kurulu {iyesi yeniden
secilebilir. Genel kurul, giindemde ilgili bir
maddenin bulunmast veya giindemde madde
bulunmasa bile hakli bir sebebin varlif
halinde ve liizum goriirse Yonetim Kurulu
tiyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu, Kanun ve esas sozlesme
uyarinca Genel Kurul’un yetkisine birakilms
bulunanlar  disinda, s,;irketin isletme
konusunun gergeklestirilmesi igin gerekli olan
her gesit is ve islemler ha\lﬁﬁﬁd' karar almaya
%,
yetkilidir. e
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Yonetim Kurulu, Tigk. f' et karﬁmu}nun
izin verdigi olgiiler Yéindex __Jamfuluk ve
gorevlerinin hepsini Wiy% b kasinint Genel
Mitdiir’e, Genel Miidiir 1ﬁ1€1$1 'na ve Ust
Diizey  Yoneticilere deviedebili.  Bu
durumda, Yénetim Kurulu Tirk Ticaret
Kanunu'nun 367/1. maddesine uygun bir
yonerge diizenler.

Tiirk Ticaret Kanununun 375. madde hiikmii
saklt kalmak kaydiyla. asapidaki islemler
ancak Yénetim Kurulu karari ile yapilabilir.

a) Genel Midir ve Genel Miidir
Yardimcilant  (Mali  Isler Genel Miidiir
¥grdimcisi, Satistan Sorunlu Genel Miidiir
j‘ yncisi, Pazarlama  Genel  Miidir

Reist dahil olmak ve bunlarla sl
% iizere) ve sirket namina birinci
imza salahiyetli olanlarin ise
arl ve isten ¢ikariimalan ve hizmet
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¢) Swrkette uygulanacak ydnetmelikler ve
sirkiilerler;

d) Bankalar ve diger kredi miiesseselerinden
saglanacak krediler i¢in menkul ve gayrimenkul
teminat gdsterilmesi;

e) Sirket namina gayrimenkul insa ettirilmesi,
ahm-satim, sirket gayrimenkullerinin ipotek
edilmesi;

f) 5.000.- TL'yi agan ve tahsil imkdn gériilmeyen
alacak ve haklarin kayitlarinim silinmesi veya
bunlara iligkin sulh ve ibra kararlar;

g) Toplu sézlegmelerle sirketce deruhte edilecek
yikiimliilik hadlerinin tespiti, toplu sozlesme
hiikiimlerini asan ikramiye ve tazminatlar, lokavt
kararlan;

h} Sirket memur ve hizmetlileri i¢in Tiirk Ticaret
Kanununun 522. maddesi uyarinca yardim sandig)
veya vakif kurulmas: veyahut benzeri bir vakfa
katilinmas:;

1) Senelik is programi, biitge ve Kkadro ile
bunlardaki degisiklikler;

}) Bilango, kar ve zarar hesabi ve faaliyet
raporunun diizentenmesi, Genel Kurula
sunulmasi;

Yonetim Kuruluy, ticari miimessil ve ticari vekiller
atayabilir,

veya i akitlerinin tadil ediimesi (enflasyona
ihigkin maas artist ve 1ilgili mevzuattan
kaynaklanan haller sakli kalmak iizere) ile
calisma  sekillerinin, icretlerinin =~ ve
yetkilerinin tespiti;

b) Istirakler ve ortakliklar kurulmas: ve ilgili
istirak ve ortakhfin tasfiyesi igin genel
kurulda ne y6nde oy kullamlacagina iliskin
dneride bulunulmasi;

c) Sirkette uygulanacak yonetmelikler ve
sirkillerlerin yiiriirliige konmasi;

d) Bankalar ve diger kredi miiesseselerinden
saglanacak  krediler igin  menkul ve
gayrimenkullerin teminat gosterilmesi;

e) Sirket namina gayrimenkul insa ettirilmesi.
alim-satimi, sirket gayrimenkullerinin ipotek
edilmesi;

f) 5.000.- TL’yi asan ve tahsil imként
gorilmeyen alacak ve haklann kayitlarimin
silinmesi veya bunlara iligkin sulh ve ibra
kararlari;

g) Toplu sdzlesmelerle sirketce deruhte
edilecek yiikiimlilliik hadlerinin tespiti. toplu
sozlesme hiikiimlerini asan ikramiye ve
tazminatlar, lokavt kararlar;

h) Sirket ¢alisanlan igin Tirk Ticaret
Kanununun 522. maddesi uyarinca yardun
sandig! veya vakif kurulmasi veyahut benzeri
bir vakfa katilinmasi;

i} Senelik i programi ve kadro belirlenmesi
ile bunlardaki degisiklikler;

J) Finansal tablolarin ve faaliyet raporunun
diizenlenmesi, Genel Kurula sunulmasi;

- +| k) Sirketin borgluluk politikasinda degisiklik

yapilmast;

1) Sirketin dogrudan iflas veya tasfiye

siirecinin  baglattlmasi igin genel kurula
oneride bulunulmasi;

m) Sirketin  Borsa kotundan gikmasi
konusunda karar ahinarak genel kurul onayina
sunulmasz,

n) Sirketin ya da Sirketin konsolidasyona
konu bagli ortaklarindan birinin herhangi bir
finansal yila ait biitgesinin onaylanmasi.
Sirketin veya Sirketin konsolidasyona tabi
agh ortaklanndan birinin biitgesindeki ilgili
emlerden birinde, herhangi bir finansal yila

7 aity ve soz konusu kalemde %5°ten fazla
gk siklik ile sonuglanacak degisikliklerin
= \Y

1lmasi;
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o) Sermaye piyasast mevzuatinin ortili
kazan¢ aktannmna iliskin hitkimleri sakh
kalmak kaydiyla. isin olagan gidisatinda
piyasa kosullarina uygun olarak
gerceklestirilen islemler hari¢ olmak iizere
Sirket'in  hissedarlart ve onlann iligkili
taraflar ile yapacag: islemler;

p) Isletme degeri 75.000.000 Amerikan
Dolari'na esit ya da yiiksek olan istiraklerin
ve/veya islerin ve/veya degeri 75.000.000
Amerikan Dolar’na esit ya da yiiksek olan
varliklarin  devralinmasi (birlesme yoluyla
dahil olmak iizere) veya elden c¢ikan!masi
(boliinme yoluyla dahil olmak iizere)

1) Yemi Yoénetim Kurulu Komitelerinin
kurulmasi;

s) Zorunlu kilinan haller ve Tiirkiye
Muhasebe Standartlan  hiikiimleri  sakl
kalmak kaydiyla muhasebe politikasi ve
tahminlerinin degistirilmesi;

() Cabsanlara yonelik pay edindirme
programlarinin kabulii ya da degistirilmesi:

u) Ilgili mevzuatin zorunlu kildig: haller harig
olmak  iizere, Sirketin  kar  dagitim
politikasimin tadiline iligkin olarak Genel
Kurul'a teklifte bulunulmasi;

v) (i)Sirketin kredi refinansmam (Sirketin
likidite ihtiyaglarimin karsilanmasi amactyla
imzalanan kredi veya krediler hari¢ olmak
lizere) veya (ii) toplam Dbiyiikliigi
100.000.000 TL veya daha fazla olan kredi
+| sozlesmelerinin - imzalanmas1  veya  (iii)
¢ Sirket'in hisseleri  iizerindeki  rehnin
kaldinlabilmesi sartlarini degistiren banka
kredi s6zlesmelerinde her tiirlii degisikligin
yapilmas:.

Yonetim Kurulu, ticari miimessil ve ticari
vekiller atayabilir. Yukarida yer verilen
Yonetim Kurulu karar1 ile yapilabilecek
islemler agisindan. Tirk Ticaret Kanunu'nda
ver verilen Genel Kurul’'un devredilemez
gorev ve yetkilerine iliskin hiikiimler ile
ermaye piyasasi mevzuat; uyarinca genel
Euml onayma sunulmasi: gereken islemlere
diskin hiikiimler saklidur.
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Madde 19-Yonetim Kurulu Toplanti ve Karar
Nisab

Yonetim Kurulu en az 5 f{yenin katihmiyla
toplanabilir ve toplantida bulunanlann
¢ogunlugunun oylar ile karar alabilir.

Madde 19-Yonetim Kurulu Toplanth ve
Karar Nisain

Yonetim Kurulu, {ye tam sayisiun
¢ogunlugunun katihmz ile toplanir ve kararlar
toplantida hazir bulunan tyelerin ¢ogunlugu
ile alinir,

Fevzi Biilent Ozaydinli Nicholas Stathopoulos Stefano Ferraresi
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